COMPROMISOS DE
DESEMPERNO 2024

05 de febrero

Unidad de Financiamiento por Desempeno (UFD) ]




Agenda de hoy

<= T - B O c: 5

3:00-3:10

3:10-3:20

3:20-3:40

3:40- 3:45

3:45-4:15

Tema 1: Bienvenida

Tema 2: Sobre los CdD 2024 y anuncios generales

Tema 3: (6.5) Porcentaje de IIEE publicas de EBR que
implementan espacios inspiradores en el marco de la
jornada familiar “Juntos por el buen inicio del afio lectivo”

Tema 4: Recojo de nudos criticos

Preguntas y respuestas

UFD

UFD

DIGEBR

UFD

DIGEBR
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Compromisos de Desempeino e vero| s,

Los CdD son un mecanismo de financiamiento por desempeio que impulsa el logro de metas vinculadas a la mejora del servicio educativo.
El cumplimiento de estas metas por parte de las DRE/GRE y UGEL les permite acceder a recursos adicionales como incentivo monetario
para serinvertidos en servicios educativos de su jurisdiccion.

Despliegue de acciones para el logro de metas
Alcance del mecanismo

ILEE.
Institutos
DRE / GRE Cetpros Docentes

Regiones Lima Metropolitana

Se establecen compromisos a ser cumplidos por las DRE/GRE/UGEL a favor de:

MINEDU UGEL Directores Estudiantes Educacién basica ok Educacién superior

.
q - . Institut dagagi

1 Instituciones educativas de ML | Efe ) 22

i Institutos tecnologicos

1

v

EBR, EBE y EBA Educacion técnico-productiva

Q Entrega del incentivo




Compromisos de Desempeino 2024

Educacion Basica

TN gfg*,i

1. Incorporacién -
oportunadedirectivos, 2. Recuperaddéndelos
docentesyauxiliares aprendizajesde los oportuna de material
de Educacién Basica estudiantes

5. Cierre delabrecha 6. Fortalecimiento
de infraestructura del bienestary
educativa permanencia

3. Distribucion

4. Condiciones
operativas adecuadas

de las instituciones
educativas

7.Soporte
pedagdgicoal
docente
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Educacidon Superior

L]

8. Incorporacién

oportunadedirectivosy 9. Fortalecimiento
docentes de Educacién de laEducacién
Técnico-Productiva Superior

10. Registro oportuno
de lamatriculade
educacion superior

Se priorizaron indicadores vinculados al Buen Inicio del Ao Escolar, recuperacion de los aprendizajes, atencién del bienestar de
los estudiantes, e infraestructura educativa, asi como indicadores de educacion superior no universitaria.



Compromisos de Desempeno 2024

COMPROMISO INDICADORES FECHA DE CUMPLIMIENTO
Compromiso 1:
Incorporacién oportunade >  %de plazas directivas de educacién basicaencargadasadecuaday oportunamente > 22/03/2024
directivos, docentes y auxiliares >  %de plazas docentes y auxiliares deeducacién basicaadjudicadasadecuaday oportunamente > 22/03/2024

de Educacion Basica

»  %de IIEE del nivel secundaria queimplementan acciones en el marco de la estrategia de > 27/09/2024

. * - p i .
ant el = Cor:nl r(()jmllso 2 dizai Refuerzo Escolar
’ @ ecuperacion del aprendizaje »  %de estudiantes matriculadosen IIEE publicas de EBR que cuentan con un adecuadoy > 31/10/2024

= de los estudiantes oportuno registro de evaluacion de aprendizaje en el SIAGIE

Compromiso 3: > Alas|IEEhasta el
% Distribucion oportuna de >  %de cddigos modulares querecibieron el material educativo oportuna y pertinentemente 08/03y en MC-
material educativo SIGA al 14/04

. Compromiso 4: » % de locales educativos con pago oportuno y adecuado de los servicios basicos. > Ultimo dia
@ Condiciones operativas adecuadas » % de locales educativos queregistran oportunamente su declaracién de gastos de habil del mes
de las instituciones educativas mantenimiento > 17/05/2024
‘ Combromiso 5: > % de predios destinados a I|IEE que cuentan con inscripcidn registral de algun derecho a > 25/10/2024
el G _;d la brecha d nombre de MINEDU
.E"u‘a UGS LG A TR »  %de locales educativos cuyos predios se encuentran registrados en el Sistema de Gestion > 26/04/2024

— infraestructura educativa de Bienes Inmuebles — SGBI



Compromisos de Desempeno 2024

COMPROMISO INDICADORES FECHA DE CUMPLIMIENTO
»  %de casos de presunta violencia sexual en contra del estudiante reportados en el SiseVe que > 30/04/2024(T1)y
sonregistrados oportunamente en el SIMEX 15/10/2024 (T2)
»  %de estudiantes de nivel secundariadela EBR que permanecen matriculados en los servicios > 15/07/2024
Combromiso 6: educativos duranteel 2024 con relacidn al afio anterior.
E - . . . . . z .
_ . »  %de estudiantes matriculadosen los servicios EBE que cuentan con Informe Psicopedagégico y > 14/04/2024(T1)y
Fortalecimiento del bienestar y . .
. . Plan Educativo Personalizado de manera oportuna 30/06/2024 (T2)
permanencia de los estudiantes o . . . e (FeiT
»  %de casos de violencia escolar reportados en el SiseVe con atencion finalizada dentro delos > 31/10/2024
plazos establecidos
» % dellEE que implementan espacios inspiradores en el marco de la Jornada Familiar: “Juntos > 15/04/2024
por el buen inicio del afo lectivo”
Compromiso 7: »  %de IIEE de Primaria Multigrado deambito rural cuyos docentes reciben asistencia técnica > 30/09/2024
Soporte pedagdgico al docente presencial de los especialistas dela UGEL
Compromiso 8:
Incorporacién oportunade »  %de plazas directivas de Educacidn Técnico-Productiva encargadas adecuaday oportunamente > 22/03/2024
directivos y docentes de »  %de plazas docentes de Educacion Técnico-Productiva adjudicadasadecuaday oportunamente > 22/03/2024

Educacion Técnico - Productiva

» % de IESP/EESP que cuentan con cuadros de distribucion de horas elaborados adecuaday

oportunamente para el afio académico 2024 oLz

7 Compromiso 9: . ; . ° . . )
ﬁ Fortalecimiento de la > % de titulos de If)s Institutos de Educacion Superior Tecnolégica registrados demanera > 30/06/2024
Educacién Superior completa en el sistema TITULA
P » % de titulos de IESP/EESP de |la plataforma deconsulta degrados y titulos que son registrados > 30/09/2024

de manera completa en el TITULA

Compromiso 10:
Registro oportunode la

matricula de Educacién Superior

A\

% de Institutos de Educaciéon Superior Tecnoldgica que registran matricula demanera > 31/10/2024
oportunay completa

4




Dindmica de la AT y herramientas El

Foarg?slfclgr:ic?ade El equipo de DIFOCA lo enviara continuamente por el chat de la reunién.

Formulario de Luego de cada presentacion, el equipo de DIFOCA colocara en el chat un link de “Recojo de necesidades de AT y
Nudos Criticos nudos criticos”. Los participantes deberaningresar al link y completar el formulario.

RECOUJO DE NECESIDADES DE AT ¥ NUDOS CRITICOS - CDD RECOJO DE NUDOS CRITICOS

RECOJO D E N ECES I DAD ES D E AT Y sebastian.uribe.diaz@gmail.com Cambiar de cuenta
NUDOS CRiTlCOS — CDD 1. Indicador (2.2) Porcentaje de docentes que han recibide el protocelo = Ne c;mpar.mo s @

programado del Programa Acompaiia TIC - DIFCDS

Asistencia Técnica: P
icén de los isos de D fio 2022 - Fase 4 Sobre el indicador 5.1

SEMALE LOS NUDOS CRITICOS QUE ENCUENTRA EN EL CDD - DIFODS

Selecciona segtin tu percepcién, el nivel de conocimientos sobre los principales hitos del

WY navarretegpl@gmail com (no compartidos) Cambiar de cuents @ flujo del indicador, para poder brindarte un mejor soporte en el procesa.
Tu respuesta

*Dbligatorio

Tipo de institucion en la que labera * 2.- SENALE LAS NECESIDADES DE ASISTENCIA TECNICAS COMPLEMENTARIAS Muy poca Foco Regular Bueno  Muy bueno
SOBRE EL CDD

Ingreso y
Elige - funcionamiento O O O O O

Tu respuesta del SGBI

Diagnéstico de

Saneamiento O O O O O

Siguiente Borrar formulario Atras Borrar formularia Fisico Legal

Preguntas vy Las preguntas pueden realizarlas por el chat durante la exposicion de cada indicador (Regidon + Nombre +
respuestas Pregunta). Al culminar con esta etapa, se atenderdn las consultas de quienes levanten la mano.

Encuesta de Hacia el final de la jornada, el equipo de DIFOCA enviara un link con la Encuesta de Satisfaccion.
satisfaccion Alli podran evaluarnosy descargar la presentacion.

éProblemas de Por favor ingrese a nuestro link de YouTube.
conexion?




Normas para la etapa de preguntas y respuestas

v

Se atenderan
primero las
preguntas que hayan
llegado por el chat.

Una vez culminadas
con las preguntas del
chat, se atenderan
las preguntas de
aquellos que estén
levantando la mano,
a quienes se les
habilitard el
micréfono.

Ser amabley
respetuoso al
comunicar su
inquietud.

Realizar Unicamente
preguntas sobre el
tema expuesto,
aprovechemos que
se encuentran con
nosotros los
especialistas en
dicho tema.

ATENCION

Ser claro y conciso al
preguntar, ya que
Seguro varios
compafieros desean
tener también la
oportunidad.

Evitar realizar la
misma pregunta que
sus compaferos.

1| Ministerio
ﬁ PERU de Educacién

TIEMPO

Se atenderan las
consultas hastala
hora de término de
la jornada.

Las preguntas que no
sean atendidas en
vivo, podran dejarlas
en el chat. Estas
seran respondidas a
través del PDF
“Preguntas y

Respuestas” que se v RESPUESTAS
publicara
posteriormente en la
paginaweb. ——»




Indicador:

Porcentaje de IIEE publicas de
EBR que implementan espacios
inspiradores en el marco de la
jornada familiar “Juntos por el
buen inicio del ano lectivo”
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Espacios Inspiradores
Jornada Familiar “Juntos por el buen inicio del afo lectivo”

¢En qué consiste la campaia?

Promover la participacion de la comunidad educativa en la implementacién de acciones estratégicas de
Objetivo de sensibilizacion que contribuyan a la construccién de una convivencia democratica, inclusiva e
la campafia intercultural, basada en el respeto y el buen trato.

Instituciones y programas educativos de la Educacién Basica:
= EducaciénBdasica Regular

= Educacién Basica Alternativa

= Educacidon Basica Especial

¢Quiénes
participan en
la campafa?

= |dentidad personal, familiary nacional.
iQué temas = Participacion democraticay responsabilidad ciudadana.
se abordan? = |a convivencia democratica, intercultural e inclusiva.

= Deberes y derechos fundamentales de la persona, principios y valores de la sociedad peruana.

29
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Espacios Inspiradores
Jornada Familiar “Juntos por el buen inicio del afo lectivo”

Fases de la jornada

Periodo de ejecucion Acciones

Realizar reuniones de reflexién con la
1. Nos organizamos Del 01 al 12 de febrero Comunidad Educativa sobre la importancia
de crear espacios inspiradores

Elaborar el Plan de Trabajo, considerando el
2. Planificamos Del 13 al 23 de febrero objetivo, publico, duracion, actividades y
responsabilidades.

Implementar las actividades planificadas,
verificando la ejecucion y promoviendo la
participacion de actores y aliados

Del 26 de febrero

3. Desarrollamos la jornada
al 09 de marzo

Elaborar el informe de evaluacion,
4. Evaluamos Del 11 al 22 de marzo identificando logros, dificultades y registro
audiovisual



L& pes| s,
6.5 Porcentaje de |IEE publicas de EBR que implementan espacios inspiradores en
el marco de la jornada familiar “Juntos por el buen inicio del afo lectivo”

Promover que las DRE/GRE y UGEL acompafien y fomenten la implementacion de espacios inspiradores
Objetivo en el marco de la jornada familiar “Juntos por el buen inicio del afio lectivo”, en las instituciones
educativas de EBR publicas de su jurisdiccion.

Area responsable Direccién General de Educacidn Basica Regular (DIGEBR)

Medio de SIMON

verificacion

Rol de las IGED Fecha de

cumplimiento

TRAMO DE MEDICION

* Las DRE/GRE y UGEL acompafian y fomentan la implementacion de
Tramo 1 1 5

espacios inspiradores en el marco de la jornada familiar “Juntos por el
buen inicio del afo lectivo” en las IIEE de su jurisdiccion.

DE ABRIL
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6.5 Porcentaje de |IEE publicas de EBR que implementan espacios inspiradores en
el marco de la jornada familiar “Juntos por el buen inicio del afio lectivo”

Numero de instituciones educativas publicas focalizadas que implementan espacios inspiradores
en el marco de la jornada familiar “Juntos por el buen inicio del afio lectivo” durante el 2024

Numero de instituciones educativas publicas focalizadas en la jurisdiccion de la IGED

4
A 4
Numerador Denominador
* En el numerador se consideraran las IIEE que desarrollen * En el denominador se consideraran todas las IIEE publicas
las cuatro fases de la jornada, que completen el Mddulo focalizadas de EBR, que se encuentren activas al 16/01/2024
de Monitoreo en SIMON y carguen la evidencia de la en el Padréon ESCALE, que brinden atencidon en al menos dos
implementacién de los espacios inspiradores: (i) el plan de niveles educativos y cuya matricula del 2023 haya sido mayor
trabajo, y (ii) el informe de evaluacién, hasta el o igual a cinco estudiantes.
15/04/2024. * El padrén de lIEE focalizadas sera publicado en la pagina de
los CdD.

* No se consideran alos COAR ni a los PRONOEI.
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6.5 Porcentaje de |IEE publicas de EBR que implementan espacios inspiradores en
el marco de la jornada familiar “Juntos por el buen inicio del afio lectivo”

Flujograma del indicador

o
[aa]
L
2
(@]

Elaboranydifunden
las pautasparala
=) implementaddénde
espados
inspiradores

Implementanla
Fasel1l“Nos
organizamos”

-

Brindan asistendias técnicas e

informacion

—
sobrelos esp

Acompaian, fomentanymonitorean laimplementacidn de espacios inspiradores en las|IEE.

Implementan la Fase
2 “Planificamos”y
»
elaboranel Plande
trabajo.

alas DRE/GREy UGEL
acios inspiradoresyla
jornada

Denominador

Elaboranel padrén
de instituciones
educativas
focalizadas para el
indicador 6.5

Brindansoporte parala carga de evidenciaen SIMON, de ser necesario.

Registran la
informacion de
la Fasely2en
—p el SIMONy -
carganelPlan

de Trabajo,
como evidencia

\ Numeradorj

4 )

—_

Implementan la
Fase3
“Desarrollamos
la jornada”

Implementanla
Fase4d
“Evaluamos”y
elaboranel
Informe de
evaluadon.

Registran la
informacién dela
Fase3ydenel
%  SIMONycarganel —
Informe de
evaluaddn, como
evidenda

\ Numerador /

4 N

33



6.5 Porcentaje de |IEE publicas de EBR que implementan espacios inspiradores en
el marco de la jornada familiar “Juntos por el buen inicio del afio lectivo”

Ejemplo de calculo:
En la jurisdiccion de la UGEL "ABC" existen 20 instituciones educativas focalizadas para la implementacidon de espacios inspiradores.

i ol 05/04/2024 20/04/2024
) 8 IIEEfF)’caI|zadas re.glst.ran.la 7 |IEE focalizadas registran la 1 IIEE focalizada registra la
implementacion d? espacios |n.sp|ra<.:lores implementacion de espacios inspiradores implementacién de la campafia en SIMON
en SIMON y adjuntan su evidencia en SIMON y adjuntan su evidencia y adjunta su evidencia
® ® ® ®
15/03/2024
4 ||EE focalizadas registran la 15/04/2024
implementacion de espacios inspiradores FeCha_ CU[‘nthlentO del
en SIMON pero no adjuntan evidencia indicador 6.5
Denominador Numerador Valor del indicador para la 15 _ 75%
UGEL ABC 20
N°de institucioneseducativas N°de instituciones N° de instituciones
focalizadasparalaimplementaciénde educativas focalizadas que educativas focalizadas - o
espados inspiradores registraroninfoy que NOregistrarony/o Meta del indicador para la UGEL ABC 70%
adjuntaronevidenda, adjuntaron evidenda
20 valida8da p7ore]I.l\5/IINEDU antes del 15/04 e e 75% > 70%
+7= 4+1=5 ;Cump . Sl cumpli6
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6.5 Porcentaje de IIEE publicas de EBR que implementan espacios inspiradores en

el marco de la jornada familiar “Juntos por el buen inicio del afno lectivo”

Principales consultas

éCual es la fecha de cumplimiento del indicador? ¢{Qué
debe hacer una IIEE focalizada para que sé considere
dentrodel numerador?

La fecha de cumplimiento es el 15 de abril. Es decir, las IIEE
focalizadas deberan realizar el registro de informacion en
SIMON vy cargar sus evidencias antes de dicha fecha. Las
pautas para la implementacién de espacios inspiradores en el
marco de la jornada familiar fueron remitidas por Oficio
Multiple N° 00004-2024-MINEDU/VMGP.

¢Qué sucede si la IIEE registro su avance pero no cargo las
dos evidencias?

Dicha IIEE no podras ser considerada en el numerador y, por
tanto, afectard el cumplimiento del indicador.

¢ Qué sucede si la IIEE brinda atencion a mas de un nivel
educativo?

Todos los niveles educativos deberan implementar espacios
inspiradores, a nivel de IIEE y a nivel de aula. Sin embargo, el
reporte en el SIMON, debera ser registrado a través del mayor
nivel educativo que brindan. Por ejemplo, la institucién
educativa “XYZ”, brinda atenciéon en los niveles Inicial y
Primaria. En este escenario, ambos niveles trabajaran en
conjunto y el reporte en el SIMON, se realizara a través del
nivel educativo de Primaria.

Excepciones

Las IGED que no tengan a su cargo IIEE
focalizadas para la implementacion de espacios
inspiradores en el marco de la jornada familiar.



g PERU

Ingresar al link habilitado por DIFOCA en el chat y completar el
formulario de nudos criticos para el indicador 6.5

% de IIEE publicas de EBR que implementan espacios inspiradores en el marco de la jornada familiar “Juntos por el buen inicio del anho lectivo”

Lima Metropolitana

Seleccione la UGEL *

RECOJO DE NECESIDADES DE ATY
NUDOS CRITICOS - CDD

Asistencia Técnica: Elige -
@ (no compartidos) Cambiar de cuenta [ Atras Siguiente Borrar formulario
*Obligatorio

RECOJO DE NECESIDADES DE AT Y NUDOS CRITICOS - CDD

Tipo de institucion en la que labora *
1P fnstiet qu 1. Indicador

Elige -
SENALE LOS NUDOS CRITICOS QUE ENCUENTRA EN EL CDD
Siguiente Borrar formulario
Tu respuesta
Region * 2.- SENALE LAS NECESIDADES DE ASISTENCIA TECNICAS COMPLEMENTARIAS
SOBRE ELCDD
Elige v Tu respuesta
Atras Siguiente Borrar formulario Atras Borrar formulario

e,
PERU | Ministerio
de Educacion

RECOJO DE NUDOS CRITICOS

sebastian.uribe. diaz@gmail.com Cambiar de cuenta [y

E2 No compartido

Sobre el indicador 5.1

segUn tu percepcion, el nivel de cor sobre los principales hitos del
flujo del indicador, para poder brindarte un mejor soporte en el proceso.
Muy poco Poco Regular Bueno Muy bueno

Ingreso y
funcienamiento O O O O O
del SGBI
Diagnéstico de
Saneamiento O O O O O
Fisico Legal
Proceso de
Saneamiento O O O O O
Fisico Legal

Elaboracién de

expediente de

Saneamiento O O O O O
Fisico Legal

Ministerio

de Educacion




DIGEBR
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Ingresar al link habilitado por DIFOCA en el chat y completar el
formulario de nudos criticos para el indicador 6.5

% de IIEE publicas de EBR que implementan espacios inspiradores en el marco de la jornada familiar “Juntos por el buen inicio del afio lectivo”

Denominador

Elaboranydifunden
las pautasparala

Elaboranel padrén

Brindan asistendas técnicas e S
de institudones

informacién alas DRE/GREy UGEL

\ Numerador)

\ Numerador J

=P  implementacidnde — =——— o educativas
. sobrelos espacios inspiradoresyla )
espados . focalizadas para el
. ; jornada o
inspiradores indicador 6.5
; Acompafian, fomentanymonitorean laimplementaciéon de espacios inspiradores en las|IEE.
Brindansoporte parala carga de evidenciaenSIMON, de ser necesario.
v / I \ / I
Registran la Registran la
. o, Implementanla . »
informacién de informacién de la
Implementan la Fase Implementanla Fase4
Implementanla 2 “Planificamos” laFasely2en Fase3 “Evaluamos” Fase3ydenel
Fasel“Nos — Y —) el SIMONy o " ¥ > SIMONvycarganel —
. ” elaboranel Plande Desarrollamos elaboranel
organizamos . carganelPlan . ” Informede
trabajo. . la jornada Informe de -
de Trabajo, ., evaluaddn, como
. . evaluaddn. ) .
como evidencia evidenda




Canales de consulta

DIGEBR

Juan Carlos Aquino

e juaguino@minedu.gob.pe

Juan Carlos Aquino
e juaquino@minedu.gob.pe




Canales de consulta

UFD

ufd compromisos@minedu.gob.pe

(¥ 989184140

26
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”

REGION + NOMBR

rL." one el botoi St para levantar la mano y le habilitare
rden de aparicion.

T v
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P - ==ug 1D




	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5: Compromisos de Desempeño 2024
	Diapositiva 6: Compromisos de Desempeño 2024
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9: Indicador:
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21

